
In mittelständischen Strukturen wie bei /H&B/ ist das besonders gut möglich! Mit rd. 300 engagierten Mitarbeitern 

haben wir eine ideale Arbeitsorganisation. Anonyme „Nummern“ gibt es bei uns nicht - man kennt sich. Wer aus 

dem Großbetrieb kommt, staunt über die persönliche und faire Arbeitsatmosphäre und wer nur den Kleinbetrieb 

kennt, wird die beruflichen Entwicklungschancen, die jeder bei uns bekommt, zu schätzen wissen. Jüngste Mitar-

beiter- befragungen haben gezeigt, dass über 94 % unserer Mitarbeiter gerne für und bei /H&B/ arbeiten. Schließlich 

wird Leistung bei uns anerkannt und honoriert.

Insbesondere unseren Ingenieuren, Technikern und qualifizierten Facharbeitern bieten unsere top-modernen Fer-

tigungseinrichtungen allerbeste Voraussetzungen, um die eigene „Technikverliebtheit“ über Jahre hinweg auszu-

leben. Und neue Anreize gibt es permanent immer wieder. Mit unseren Steckverbinder-Systemen für die Automoti-

ve-, Elektro- und Elektronikindustrie sind wir seit über 30 Jahren sehr erfolgreich und wachsen beständig. Wir haben 

unsere Produktionsfläche auf 13500 qm erweitert und suchen jetzt Verstärkung.

Auch wenn Sie die 50 bereits überschritten haben, sprechen Sie doch einmal mit uns. Und Berufs- und Querein-

steigern zeigen wir gerne die Entwicklungschancen bei uns auf, Schichtarbeiter aus Großbetrieben sollten sich für 

unsere Arbeitszeiten interessieren. Es lohnt sich. Versprochen.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung (per E-Mail nur PDF-Dateien) oder rufen Sie uns an.
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