
 

Gut gelaunt zur Arbeit - in unseren mittelständischen Strukturen mit rd. 300 Mitarbeitern ist das besonders 
gut möglich! Wer aus dem Großbetrieb kommt, staunt über die persönliche und faire Arbeitsatmosphäre 
und wer nur den Kleinbetrieb kennt, wird die beruflichen Entwicklungschancen, die jeder bei uns bekommt, 
zu schätzen wissen. 

Als inhabergeführtes Technologieunternehmen sind wir mit unseren Steckverbinder-Systemen für die 
Automotive-, Elektro- und Elektronikindustrie sowie unseren technisch anspruchsvollen Produkten für die 
Medizinbranche seit über 40 Jahren sehr erfolgreich. Auch in wirtschaftlich anspruchsvollen Zeiten bieten 
wir unseren Mitarbeitenden sichere Arbeitsplätze mit sehr guten Entwicklungsmöglichkeiten. 

Wir bieten aktuell eine überaus abwechslungsreiche Stelle als 

Kunststoffexperte/Prozessoptimierer 
Spritzguss (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben:  

- Organisation und Optimierung der Fertigungsprozesse 
- Bemustern von Neuwerkzeugen und systematische Parameteranalyse zur Problembehebung 
- Verbesserung der Produktionsabläufe und Dokumentation der Optimierungen 
- Unterstützung bei der Inbetriebnahme neuer Anlagen und Prozesse, sowie Schulung der 

Einrichter 
 

Ihre Qualifikationen:  

- Abgeschlossene Ausbildung zum Verfahrensmechaniker Kunststofftechnik / Kunststoff- und 
Kautschuktechnologe oder vergleichbar, idealerweise Meister- oder Technikerausbildung, 
alternativ langjährige Berufserfahrung oder Entwicklungspotenzial 

- Erfahrung im Bereich Prozessoptimierung / Bemusterung von Neuwerkzeugen 
- Erfahrung im Bereich Roboterprogrammierung wünschenswert 
- Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität und Eigeninitiative 
- Hands-on-Mentalität und gute Kommunikationsfähigkeit 
 

Was Sie von uns erwarten dürfen: 

- Eine abwechslungsreiche und zukunftsorientierte Tätigkeit in einem innovativen Umfeld 
- Gestaltungsspielraum für eigene Ideen und aktive Mitwirkung an spannenden Projekten 
- Möglichkeiten zur Weiterbildung und persönlichen Weiterentwicklung 

 

Wenn Sie in einem von Technologie geprägten Unternehmen mit wachsender Organisation mitarbeiten 
möchten, senden Sie uns Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail (nur im PDF-Format) an 
Frau Daniela Rentschler, personal@h-und-b.de. 

mailto:personal@h-und-b.de

